
 

 

ЦПЗ „ПРОФ. Н. ШИПКОВЕНСКИ“ ЕООД,  

ЕИК 121696971, СОФИЯ   

обявява конкурс  
за заемане на длъжност: Лекар, Специализант по Детска психиатрия в 

„Отделение дневен стационар за детско-юношеско психично здраве“ на осн. чл. 91 от 

КТ във връзка с Наредба № 1 от 22.01.2015 г. за придобиване на специалност в системата 

на здравеопазването и Заповед № 46/19.01.2023 г. на управителя 

 

1. Вид на конкурса – Отворен, с участие на външни кандидати. 

2. Начин на провеждане на конкурса - тест за оценка на знания и умения със 

затворени и отворени въпроси и събеседване. 

3. Изисквания към кандидатите - образователно-квалификационна степен 

„Магистър” по Медицина; Минимален трудов стаж на длъжност “Лекар“ – 6 

месеца; Среден успех от следването и от държавните изпити - над 4.99; Оценка от 

изпита по предмет „Психиатрия“ от курса на обучение - над 4.99; Кандидатът да 

не е осъждан с влязла в сила присъда на лишаване от свобода за умишлено 

престъпление от общ характер, освен ако е реабилитиран, и да не е лишен от 

правото да заема съответната длъжност; Да е лице в здравословно състояние, 

позволяващо му да изпълнява длъжността. 

4.  Необходими документи за участие: Заявление за участие с посочен адрес; 

телефон и ел. поща; Нотариално заверени копия на: диплома, трудова книжка 

(или оригинал на препис-извлечение); Удостоверение за членство в БЛС – 

оригинал; Автобиография; Свидетелство за съдимост; Медицинско свидетелство; 

Декларация по образец, че не е лишен от правото да заема определената 

длъжност; Декларация по образец, че здравословното му състояние позволява 

заемането на определената длъжност. 

5. Информация и документи, които се предоставят на кандидатите: длъжностна 

характеристика за длъжността и две декларации по образец. 

6. Място и срок за подаване на документите за участие: Документите се подават от 

кандидатите до 16.00 часа на 27.02.2023 г. в ЦПЗ „Проф. Н.Шипковенски” ЕООД 

- гр. София, ул. „Екзарх Йосиф” № 59, ет. 3, кабинет 5 „Деловодство“, в запечатан 

плик, надписан с името на кандидата и длъжността, за която кандидатства. 

Приемат се и завеждат в общия дневник, като се вписва входящ номер, дата и час 

на подаване. 

7. Допускане до конкурса: Кандидатите се допускат от комисия, определена от 

управителя. Комисията в срок до три работни дни след изтичане на крайния срок 

за подаване на документи разглежда подадените документи по реда, в който са 

постъпили. Кандидатите, представили необходимите документи, удостоверяващи 

съответствие с изискванията, се допускат за участие в конкурса. На 

недопуснатите кандидати се съобщават писмено съображенията за отказа. В 7-

дневен срок от съобщението те могат да направят възражение пред управителя, 

който в 3-дневен срок от получаване на възражението решава въпроса 

окончателно. 

На допуснатите кандидати се съобщават писмено датата, часа на започване и 

мястото за провеждане на конкурса. 

За допълнителна информация: Ж. Тодорова - тел. 02/939 90 37. 

 


